ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL Nr. 182/30.03.2026

HOTARAREA nr.
din 2026
privind respingerea contestatiei domnului || | rczultatul procedurii de selectie
a membrilor consiliului de administratie de la SC Recons SA Arad

Avand 1n vedere inifiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata prin referatul de aprobare
nr. 28425/27.03.2026,

Tinand seama de raportul Directiei Patrimoniu — Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul
Public — Compartimentul Guvernanta Corporativa, inregistrat cu nr. 28427/27.03.2026,

Viazand avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

Luand in considerare Contestatia formulata de domnul | transmisa pe
adresa de e-mail a autoritatii publice tutelare in data de 25.03.2026, inregistrata cu nr. 27542 in data
de 26.03.2026,

Tinand cont de prevederile art. 29 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata prin Legeanr. 111/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile art. 21 si art. 22 alin. (1) din Anexa 1 la
Hotararea Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

Tinidnd seama de Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 363 din 7 iulie 2025
privind aprobarea Componentei integrale a planului de selectie a membrilor consiliului de
administratie de la S.C. Recons S.A. Arad,

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 304/2025 privind
constituirea Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor pentru posturile de membri in cadrul
consiliilor de administratie de la SC CET Hidrocarburi SA Arad, SC Recons SA Arad si SC Targuri
Oboare Piete Arad SA si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a comisiei de
selectie si nominalizare,

Vazand Hotdrarea nr. 497/2025 pentru modificarea Hotdrarii Consiliului Local al
Municipiului Arad nr. 304 din 10 iunie 2025 privind constituirea Comisiei de selectie si
nominalizare a candidatilor pentru posturile de membri in cadrul Consiliilor de Administratie de la
SC CET Hidrocarburi SA Arad, SC Recons SA Arad si SC Targuri Oboare Piete Arad SA si
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al comisiei de selectie si nominalizare, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Analizand Raportul final al procedurii de selectie a membrilor Consiliul de Administratie al

SC RECONS SA Arad - Septembrie 2025,

In temeiul art. 129 alin. (1), alin. (2), lit. a), lit. d), alin. (3), lit. d), alin. (7) lit. s), art. 139 alin.
(1) si art. 196 alin. (1), lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE

Articol unic. Se respinge contestatia nr. 27542/26.03.2026 a domnului
la rezultatul procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie de la SC Recons SA Arad,
cu motivatia cuprinsa in raportul de specialitate nr. 28427/27.03.2026, conform anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

Cod: PMA-S4-01

Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul Public
Compartiment Guvernanta Corporativa
Red./Dact. D.B./D.B.



PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 28425/27.03.2026

In temeiul art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 37 din Regulamentul de
Organizare si Functionare al Consiliului Local Municipal Arad, aprobat prin Hotararea nr. 216/2016,
propun aprobarea, de catre Consiliul Local al Municipiului Arad, a proiectului de hotatare privind
respingerea contestatiei domnului || ¢ 7ezv/tatul procedurii de selectie a
membrilor consiliului de administratie de la SC Recons SA Arad, in sustinerea caruia formulez
prezentul

REFERAT DE APROBARE

Tindnd seama de Raportul Final al procedurii de selectie a membrilor consiliului de
administratie al SC Recons SA Arad -Septembrie 2025,

Avand 1n vedere Hotararea Consiliului Local al Municipiului Arad nr. 304 din 10 iunie 2025
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de selectie si
nominalizare a candidatilor pentru posturile de membri in consiliul de administratie de la SC
Recons SA Arad,

Viazand Hotararea nr. 497 din 10 septembrie 2025 pentru modificarea Hotararii Consiliului
Local al Municipiului Arad nr. 304 din 10 iunie 2025 privind constituirea Comisiei de selectie si
nominalizare a candidatilor pentru posturile de membri in cadrul Consiliilor de Administratie de la
SC CET Hidrocarburi SA Arad, SC Recons SA Arad si SC Targuri Oboare Piete Arad SA si
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al comisiei de selectie si nominalizare, cu
modificarile s1 completarile ulterioare,

Avand in vedere prevederile art. 29 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.

109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobatd prin Legea nr. 111/2016,
cu modificarile si completarile ulterioare,

Apreciez ca fiind oportund adoptarea hotdrarii privind respingerea contestatiei domnului
la rezultatul procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie de
la SC Recons SA Arad.

p.PRIMAR

Cilin BIBART
VICEPRIMAR

Lazar FAUR



Priméria Municipiului Arad

Directia Patrimoniu

Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul Public
Compartimentul Guvernanta Corporativa

Nr. 28427/27.03.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

Obiect: Referatul de aprobare a Primarului Municipiului Arad inregistrat cu nr. 28425/27.03.2026,
avand ca obiect respingerea contestatiei domnului || |2 rczultatul procedurii de selectie a
membrilor consiliului de administratie de la SC Recons SA Arad.

Considerente tehnice si generale:

In data de 25.02.2026 a fost transmisa pe e-mailul autorititii publice tutelare contestatia domnului
I inrcgistratd cu nr. 27542 in data de 26.03.2026 care vizeaza rezultatul procedurii de
selectie pentru postul de membru 1n cadrul Consiliului de Administratie al SC Recons SA Arad, desfasurata
conform O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

In temeiul art. 29 din O.U.G. nr. 109/2011, autoritatea publica tutelari a analizat contestatia in termenul
legal, avand in vedere documentele depuse si fisele de evaluare intocmite de comisia de selectie asistata de
expertul independent.

Sustinerea dvs.: evaluarea Comisiei de selectie §i nominalizare a candidatilor pentru postul de membru in
cadrul consiliului de administratie al SC Recons SA Arad a fost una subiectiva, inafara cadrului legal stabilit
de OUG nr. 109/2011 si HGR nr. 639/2023

Analiza noastra:

Procedura de selectie a fost derulatd de Comisia de selectie si nominalizare constituitd la nivelul
autoritatii publice tutelare.

Analiza informatiilor din dosarele de candidatura si alocarea punctajului conform grilei de evaluare
pentru fiecare criteriu din cadrul profilului consiliului pentru fiecare candidat se realizeaza si reprezinta
atributul exclusiv al Comisiei de selectie si nominalizare.

Matricea anexa la profilul consiliului, parte integranta a planului de selectie, are mentionatd ponderea
pentru fiecare criteriu de selectie. Comisia de selectie si nominalizare a alocat punctajul conform grilei de
evaluare pentru fiecare criteriu stabilind si un prag minim colectiv pentru criteriile stabilite ca fiind obligatorii.

Indicatorii-cheie de performanta financiari si nefinanciari se regdsesc anexa la proiectul contractului
de mandat, parte integrantd a Planului de selectie. Pentru fiecare indicator a fost stabilitd valoarea minima
asteptata obligatorie. Negocierea si aprobarea indicatorilor-cheie de performanta se realizeaza ulterior numirii
administratorilor, dupa aprobarea Planului de administrare, pornind de la nivelul minim stabilit de autoritatea
publica tutelara.

Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari negociati si aprobati de adunarea generald a
actionarilor, avizati final de citre AMEPIP, constituie elemente fatd de care se determina componenta variabila
a remuneratiei administratorilor executivi.

Conform grilei de punctaj, din punctajul acordat contestatarului pentru fiecare criteriu din matrice
rezulta faptul ca acesta are un nivel de competent si/sau avansat.

Criteriile enumerate in contestatie la punctul 5 au fost punctate de citre Comisia de selectie si
nominalizare pe baza informatiilor din dosarul de candidaturd, a Declaratiei de intentie depusa si In urma
interviului, ITn mod obiectiv. Valorile minime asteptate ale indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari
nu au avut influentd asupra punctajului acordat, iar pragul minim colectiv stabilit In matrice pentru fiecare
criteriu de selectie a fost acelasi pentru fiecare candidat.

Consiliul Local al Municipiului Arad, 1n calitate de autoritate publica tutelard care a mandatat Comisia
de selectie si nominalizare pentru derularea procedurii de selectie, nu se poate substitui acesteia in realizarea
evaludrii si nici nu poate reevalua punctajele acordate, in lipsa unor vicii procedurale sau incélcari ale cadrului
legal.



Din analiza documentelor aferente procedurii de selectie nu au rezultat elemente care sd indice
subiectivism in acordarea punctajelor candidatilor, abateri de la metodologie sau nerespectarea regulilor de
desfasurare a selectiei. Acordarea unui punctaj inferior celui maxim nu constituie prin ea insasi, un motiv de
anulare sau modificare a rezultatului.

Concluzie: Nu s-a identificat nicio eroare de evaluare la acest criteriu. Procedura s-a derulat conform
planului de selectie aprobat si legislatiei aplicabile.

Decizie finala:

In urma acestei analize:

Propunem respingerea contestatiei ca neintemeiata, deoarece nu s-au constatat erori procedurale
sau de evaluare.

Prezenta comunicare constituie raspunsul oficial al autoritatii publice tutelare, conform art. 29
din O.U.G. nr. 109/2011.

In cazul in care contestatarul nu este multumit de acest raspuns, are dreptul sa se adreseze instantei
de contencios administrativ competente in termen de 15 zile de la primirea prezentei.

In considerarea celor expuse mai sus,

PROPUNEM:

Adoptarea proiectului de hotarare privind respingerea contestatiei domnului | -
27542/26.03.2026 la rezultatul procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie de la SC
Recons SA Arad.

Director Executiv, Sef Serviciu, Consilier,
Szuchanszki Stefan Balas Mihaela Bataneant Denisa

Avizat

Malita-Vesa Oana






